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关于电子信息学院系主任岗位职责的规定 

 

系主任是各系管理工作的第一责任人，系主任在学院的统一领

导下全面负责本系的教学及教学研究、教师培养、专业建设、人才培

养、系科作风建设、实验室建设，以及常规管理等工作。主要内容包

括： 

一、领导和主持全系行政工作，贯彻执行党的路线方针政策、党的教 

育方针、学院的决定、规章制度，组织全面完成学院下达的教学、

改革及其他任务。 

二、根据专业建设需要负责成立专业建设指导委员会，并负责专业建

设指导委员会的日常工作。根据社会需求、技术发展、学校定位

和专业定位定期召开专业建设指导委员会，制定和修订专业的培

养方案，包括培养目标、毕业要求和课程体系，并报学院教学指

导委员会审定。 

三、负责本系本科专业的评估和认证工作，组织专业的评估和认证材

料，报学院审定，负责品牌（特色）专业的申报和建设工作。 

四、组织本系本科毕业设计（论文）审题会，对毕业设计（论文）的

题目进行审查并确定毕业设计（论文）的题型，持续提升本科毕

 1 



业设计（论文）的工程型题目的比例。 

五、根据本系专业的特点和专业发展的需求，负责本系专业实验室的

规划和建设。 

六、负责本系本科专业的规划、建设和人才培养，组织教学技能交流、

竞赛和评估，组织申报各类教学改革项目和各级各类教学成果奖。 

七、配合学科负责人做好学科建设工作。 

八、组织、督促本系教师履行工作职责，执行考核、奖惩制度，组织

师生进行教学过程的督查，确保教学质量。 

九、参与学院拟引进教师的业务考核并提出建议，负责在岗教师培训

提升工作，特别是教师工程经历的培养和新教师的培养管理。 

十、协同学院进行本系的实习实践工作及实习基地建设和管理工作。 

十一、完成学院交办的其他工作。 
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